Ex miembro de la firma de abogados
Prieto & Carrizosa (2007-2009)

Ex jefe de la Oficina de Cooperacidn
y Relaciones Internacionales, del

Ministerio de la Proteccion Social
(2002-2006)

Ex jefe de la Oficina de Asuntos
Internacionales, del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social (1994-1997)

Algunas de las publicaciones:

# Coautor de la obra “Realidades y tendencias del

Derecho en el siglo XXI”, Tomo IlI, Derecho
Laboral, “Realidades y tendencias del derecho en
el siglo XXI. “Unibn  Europea: nuevas

jurisprudencias sobre limites a la libertad sindical’.
realizada conjuntamente por la Universidad
Javeriana y la Editorial Temis, 2010.

# Comercio Internacional y derechos de Ilos
trabajadores. Actualidad Laboral. No 73. 1996,
Editorial Legis

# Coautor de libro La Ensefanza del Derecho
Laboral hoy. Universidad Nacional de Colombia.
1996

# Genética y Derecho Laboral Internacional.
Universitas No 93, Universidad Javeriana

# De la vigencia interna de ciertos Convenios
Internacionales del Trabajo. Actualidad Laboral No
75, 1996.

# Proceso de elaboracion y adopcion de los
Convenios Internacionales del Trabajo. Actualidad
Laboral No 81, Editorial Legis.
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Procesos de paz, Organizacién Internacional del Trabajo y Derecho
Internacional del Trabajo. Revista Derecho Social. 1998

La Corte Constitucional y los efectos de los pronunciamientos de los 6rganos
de control de la OIT. Actualidad Laboral, No 97, 2000.

Convenios Internacionales del Trabajo: ¢ posibilidad de reservas?. Actualidad
Laboral, No 112, 2002

La OIT y las relaciones comerciales de Colombia con la Unién Europea.
Ambito Juridico, septiembre, 2005, Editorial Legis.

Alcance de las recomendaciones del Comité de Libertad Sindical de la OIT.
Actualidad Laboral, No 120, 2003.

La igualdad de remuneracion entre mujeres y hombres: una perspectiva
internacional. Actualidad Laboral, No 145, 2008

Las CTA y la internacionalizacion de las empresas: retos y amenazas.
Actualidad Laboral, No 151, 2009
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Certificado por la Organizacién Internacional del Trabajo —OIT- como formador de
formadores en Normas Internacionales del Trabajo (Turin, 1994).

Miembro en varias ocasiones de la delegacién colombiana a la Conferencia
Internacional del Trabajo —OIT-

Miembro de la delegacion colombiana al Consejo de Administracion de la OIT.
Asesor en las negociaciones de los Capitulos Laborales de los Tratados de Libre
Comercio de Colombia con Estados Unidos y Canada, en calidad de experto en
Derecho Laboral Internacional.

Catedratico de la Universidad de los Andes en la especializacién Derecho de los
Negocios Internacionales; catedra: Derecho Laboral Internacional.

Catedratico de la Universidad del Rosario, postgrado, catedra: Derecho Laboral
Internacional.

Catedratico de la Universidad Sergio Arboleda, Maestria en Comercio
Internacional, catedra: Aspectos Laborales del Comercio Internacional; y en la
especializacion de Derecho Laboral; catedra: Derecho Laboral Internacional.
Estudio Gabriel Mesa Abogados es miembro de la Camara Colombo Americana.
Invitado por el Gobierno de los Estados Unidos al Programa de Visitantes (1995).



